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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

Plats och tid: Skolkontoret, Läroverksgatan 17, 2025-04-23, klockan 
15:05 - 16:25 

Paragrafer: § 30 - § 38 

Beslutande: 
Jan-Olof Bengtsson (M), ordförande, §§30–38 
Christoffer Areskog (S), vice ordförande, §§30–38 
Niclas Blomgren (C), ledamot, §§30–38 
Mikael Carlsson (C) ersättare för Elisabeth Svensson (KD), ledamot, §§30– 
38 
Bert Persson (SD), ledamot, §§30–38 

Övriga närvarande: 
Anette Skötte, kultur- och utbildningschef, §§30–38 
Maria Sandqvist, administrativ samordnare, §§30–38 
Marie Nilson, förvaltningsekonom, §§30–38 
Johanna Davidsson, gymnasiechef, §§31 
Mikael Karlsson, teamchef kultur, §§32–33 

Justerare: Christoffer Areskog (S) 

Justeringens plats och tid: Digitalt , 2025-04-28 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Comfact Signature Referensnummer: 211970SE 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 2(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

Underskrifter 

Sekreterare 

Maria Sandqvist 

Ordförande 

Jan-Olof Bengtsson 

Justerare 

Christoffer Areskog 

Justering av protokollet har tillkännagivits genom anslag 
på kommunens digitala anslagstavla den 30 april 2025 

Anslaget kommer att tas ned den 22 maj 2025 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Comfact Signature Referensnummer: 211970SE 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 3(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

Ärendelista 

§ 30 Godkännande av dagordning och val av justerare 

§ 31 Arbete och studier för alla 
KU/2025:31 

§ 32 Kvalitetsredovisning av kulturverksamheten 2024 
KU/2025:37 

§ 33 Gnosjö kommuns kulturstipendium 2025 
KU/2025:24 

§ 34 Ändring av läsårstider 2025/2026 
KU/2024:42 

§ 35 Månadsuppföljning av ekonomi, personal och kvalitet för kultur- och 
utbildningsförvaltningen 2025 
KU/2025:20 

§ 36 Redovisning av delegationsbeslut kultur- och utbildningsutskottet 2025 
KU/2025:1 

§ 37 Redovisning av ordförandebeslut kultur- och utbildningsutskottet 2025 
KU/2025:2 

§ 38 Övriga frågor 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 4(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

§ 30 Dnr 

Godkännande av dagordning och val av justerare 

Kultur- och utbildningsutskottet beslutar 

att utse Christoffer Areskog (S) till justerare 

att godkänna dagordningen 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Comfact Signature Referensnummer: 211970SE 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 5(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

§ 31 Dnr KU/2025:31 

Arbete och studier för alla 

Kultur- och utbildningsutskottet beslutar 

att godkänna information från gymnasiechef 

att föreslå kommunstyrelsen att godkänna förvaltningens viljeriktning för 
arbete och studier för alla, och att ge socialförvaltningen och kultur- och 
utbildningsförvaltningen i uppdrag att återkomma med förslag till arbetssätt 
till kommunstyrelsen i oktober 2025 

Ärendebeskrivning och motivering till beslut 
Målet med denna tjänsteskrivelse är att tydliggöra viljeriktning för att stödja 
alla kommuninvånare att komma vidare till arbete eller studier. Genom att 
fokusera på individens behov och ge tidiga insatser kan vi minska 
utanförskapet och skapa bättre förutsättningar för kompetensförsörjning och 
utbildning. Arbetsmarknadsenheten föreslås som navet i arbetet för att samla 
och erbjuda stöd till kommunens invånare. Genom att involvera den nya 
socialtjänstlagen och tidiga, evidensbaserade insatser samt integrera skola, 
socialtjänst, daglig verksamhet, öppenvård och övriga kommunala 
verksamheter skapas ett effektivt och hållbart stöd för alla. 

Vår vilja är att ge alla kommuninvånare de bästa förutsättningarna att 
komma till arbete eller studier, oavsett bakgrund och förutsättningar. Detta 
innebär att vi vill erbjuda individuellt anpassade insatser som gör det möjligt 
för var och en att nå sina mål. Det är viktigt att vi ser varje individs potential, 
särskilt eftersom näringslivets och offentlig sektors skriande behov av 
arbetskraft kommande år. Vi blir färre och färre i arbetsför ålder. 

För att effektivisera och samordna insatserna förslås att 
Arbetsmarknadsenheten fungerar som nav där alla kommuninvånare som 
står långt från arbetsmarknadsenheten eller utbildning kan få stöd. Genom att 
samla alla resurser och aktörer i en och samma verksamhet kan vi bättre 
identifiera behov och snabbare sätta in rätt stödåtgärder. Genom samarbete 
med andra verksamheter inom kommunen, som socialtjänst och skola, kan vi 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Comfact Signature Referensnummer: 211970SE 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 6(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

skapa en helhetslösning där individen får det stöd den behöver oavsett var 
man befinner sig i kommunens organisation. 

I enlighet med den nya socialtjänstlagen och den nationella inriktningen att 
sätta in tidigare insatser ökar vi möjligheterna att våra invånare når arbete 
och studier. 

För att säkerställa att våra insatser är effektiva och leder till långsiktiga 
resultat kommer vi använda evidensbaserade metoder. Detta innebär att vi 
baserar våra arbetsmetoder och interventioner på forskning och beprövade 
erfarenheter som har visat sig vara framgångsrika. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från gymnasiechef, 2025-04-03 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Comfact Signature Referensnummer: 211970SE 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 7(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

§ 32 Dnr KU/2025:37 

Kvalitetsredovisning av kulturverksamheten 2024 

Kultur- och utbildningsutskottet beslutar 

att godkänna information från teamchef kultur 

att skicka beslutet till kommunstyrelsen för kännedom 

Ärendebeskrivning 

Under föregående år har Team kultur bland annat öppnat upp fyra nya 
kapprumsbibliotek, skapat ett nytt årligt återkommande evenemang 
”Kulturtråden”, byggt om ”Första Rummet” och påbörjat bokstartprojektet. 

Totalt har det genomförts 90 arrangemang: konserter, föreläsningar, 
konstutställningar, målarkurser, bokcaféer, musikcaféer, språklustträffar, 
pysselstunder, sagostunder med mera. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från teamchef kultur, 2025-04-16 
Statistik Team Kultur 2024, 2025-04-16 
Musikskolan 2024, 2025-04-16 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Comfact Signature Referensnummer: 211970SE 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 8(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

§ 33 Dnr KU/2025:24 

Gnosjö kommuns kulturstipendium 2025 

Kultur- och utbildningsutskottet beslutar 

att utse Elin Kothe till Gnosjö kommuns kulturstipendiat 2025 

att skicka beslutet till kommunstyrelsen för kännedom 

Ärendebeskrivning 
Gnosjö kommuns kulturstipendium har delats ut sedan 1973 och har till syfte att 
stödja och uppmuntra olika kulturyttringar från både privatpersoner, föreningar 
och grupper av personer. Kulturstipendiet tilldelas personer som är födda eller 
bosatta i Gnosjö kommun eller som har en särskild anknytning till kommunen. 
Totalt har två personer nominerats till årets upplaga av kulturstipendiet. Kultur-
och utbildningsförvaltningen förordar Elin Kothe till kulturstipendiet 2025 för 
sina bemärkta insatser inom kulturområdet. 

Motivering till beslut 

Elin Kothe har målat ända sedan barnsben. Hon har gått flertalet 
utbildningar i konst och film, bland annat på Växjö Design- och Konstskola 
och Eksjö yrkeshögskola. Hon använder sig av digitala verktyg såväl i sitt 
arbete med visuella effekter i film och tv, som när hon skapar konst. Elin har 
haft utställning på Gnosjö bibliotek och varit med i Gislaved-Gnosjös 
konstrunda. Hon är just nu engagerad i ett projekt för en ny lekplats i 
Gnosjö centrum. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från teamchef kultur, 2025-04-16 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 9(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

§ 34 Dnr KU/2024:42 

Ändring av läsårstider 2025/2026 

Kultur- och utbildningsutskottet beslutar 

att godkänna utvecklingschefs förslag till ändring av studiedag i september 
2025 enligt nedanstående beskrivning 

Ärendebeskrivning 

Den 18 september föreslås endast gymnasieskolan och vuxenutbildningen ha 
studiedag. Grundskolan föreslås istället ha studiedag den 25 september, då 
även förskolor och fritidshem håller stängt. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från utvecklingschef, 2025-04-04 

Läsårstider 2025/2026 med ändring, 2025-04-04 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Comfact Signature Referensnummer: 211970SE 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 10(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

§ 35 Dnr KU/2025:20 

Månadsuppföljning av ekonomi, personal och kvalitet 
för kultur- och utbildningsförvaltningen 2025 

Kultur- och utbildningsutskottet beslutar 

att godkänna redovisningen 

att skicka beslutet med tillhörande handlingar till kommunstyrelsen för 
kännedom 

Ärendebeskrivning 

Ekonomi 

Förvaltningen har ett underskott för perioden varav ej budgeterad fjärrvärme 
utgör ca 600 tkr av avvikelsen. Förvaltningen kommer betala omkring 4 
mnkr mer för lokaler än föregående år trots att tre förskolor då stängdes. 
Resterande avvikelse härrör till intern IT (-600 tkr) där den stora 
kostnadsökningen inte matchar tilldelad tilläggsbudget för nödvändiga IT-
åtgärder. Förvaltningens kostnader överstiger budget med 200 tkr per månad 
och kommer i denna takt vara 2,4 mnkr högre än föregående år. Total 
lönekostnad är ca 2,2 mnkr lägre än föregående år samma period, vilket visar 
på effektiviseringar. Omkring av hälften av minskningen avser förskolan. 
Sammanfattningsvis framgår att förvaltningen visar goda resultat i att 
effektivisera sina egna verksamheter, men drabbas hårt av andra 
förvaltningars kostnadsökningar. 
Prognosen för årets slut är en budget i balans då förvaltningens målsättning 
är att kunna göra neddragningar i verksamheterna för att matcha de nya 
ekonomiska förutsättningarna. 

Personal 

Sjukfrånvaron för perioden är 6,42 %. Procent för samma period 2024 var 
6,83 %. 

Andelen sjukfrånvaro som varat i 60 dagar eller längre är för perioden är 
35,4 %. Procent för samma period 2024 var 49,4 %. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 11(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

Kvalitet: 

Andel nöjda vårdnadshavare i förskolan ligger på 96 % på de 
förskolor med sämst resultat och svarsfrekvensen är hög. 
Andel elever som känner sig trygga i sin studiemiljö 
I skolan med sämst utfall i kommunen känner sig 92 % av eleverna 
trygga. 
Andel elever som upplever studiero 
I skolan med sämst utfall i kommunen upplever 70 % att de har 
studiero. Merparten ligger därefter från 83 % och uppåt. 
Frånvaro 0–10 % 
Högre åldrar: 61–66 % 
Lägre åldrar: 75–86 % 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från administrativ samordnare, 2025-04-16 

Månadsuppföljning förvaltningsnivå mars, 2025-04-16 

Månadsuppföljning enhetsnivå mars, 2025-04-16 

Presentation månadsuppföljning mars, 2025-04-16 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 12(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

§ 36 Dnr KU/2025:1 

Redovisning av delegationsbeslut kultur- och 
utbildningsutskottet 2025 

Kultur- och utbildningsutskottet beslutar 

att godkänna administrativ samordnares redovisning av delegationsbeslut för 
perioden 2025-03-13 – 2025-04-15 

att skicka beslutet till kommunstyrelsen för kännedom 

Ärendebeskrivning 

Ett delegationsbeslut har tagits under perioden 2025-03-13 – 2025-04-15. 

§ 1 Beslut om avslag på begäran om skolskjuts (KU/2025:25), delegat 
grundskolechef 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Comfact Signature Referensnummer: 211970SE 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 13(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

§ 37 Dnr KU/2025:2 

Redovisning av ordförandebeslut kultur- och 
utbildningsutskottet 2025 

Kultur- och utbildningsutskottet beslutar 

att godkänna administrativ samordnares redovisning av ordförandebeslut för 
perioden 2025-03-13 – 2025-04-15 

att skicka beslutet till kommunstyrelsen för kännedom 

Ärendebeskrivning 

Inga ordförandebeslut har kommit till förvaltningens kännedom under 
perioden. 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Comfact Signature Referensnummer: 211970SE 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 14(14) 
Datum 2025-04-23 

Kultur- och utbildningsutskottet 

§ 38 Dnr 

Övriga frågor 

Inget togs upp under punkten. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Comfact Signature Referensnummer: 211970SE 




